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Dotyczy: postepowania prowadzonego w trybie podstawowym na catodzienne
wyzywienie dla pacjentéw Powiatowego Publicznego Zakladu Opiekuniczo-
Leczniczego spelniajace wymagania zawarte w Specyfikacji Warunkéw Zamoéwienia.
Znak sprawy: DR-271.7.2021

1. Czy Zamawiajacy wyraza zgode na przesytanie do akceptacji jadtospiséw 14 dniowych?
Ukiad jadlospiséw na okres od poniedziatku do niedzieli, pozwala na dokladniejsza

analize planowanych positkow.

Odpowieds: Zamawiajgcy wyraza zgodg na przesylanie do akceptacji jadfospiséw 14

dniowych.

2. Wykonaweca prosi o doprecyzowanie listy produktéw oraz ich ilosci Sredniomiesigcznej

zamawianych przez Zamawiajgcego poza umowa.

Odpowieds: Sq to woda mineralna, mleko oraz produkty wynikajqce z modyfikacji diety i

nie ma mozliwoéci wypisania ich wszystkich.

3. Wykonawca prosi o podanie jakie diety wystepuja w placowce.

Odpowied#: Dieta podstawowa, dieta lekkostrawna, dieta cukrzycowa, dieta wrzodowaq,

dieta wysokobiatkowa, dieta niskotiuszczowa.

4. Czy Zamawiajacy wyraza zgode na wprowadzenie systemu zamawiania positkow online,

dostepnego dla Zamawiajgcego ?

Odpowieds: Zamawiajgcy nie wyraza zgody na wprowadzenie systemu zamawiania

positkéw online.

5. Prosze o zestawienie zamawianych positkéw z podzialem na miesiace z ostatniego

polrocza.

Odpowied#: W zalgczeniu udostepniamy wykaz positkéw na 3 tygodnie.




10.

Czy Zamawiajgcy wyraza zgode na odéhy% czasowy +/-25 min dostarczanych positkéw?

Odpowiedz: Zamawiajqcy nie wyraza zgody na odchyt czasowy +/-25 min dostarczanych

positkow.

Prosimy o podanie liczby kuchenek oddziaiowych_ Zaktadu do ktorych majg by

dostarczone positki.

Odpowiedz: Sq dwie kuchenki oddziatowe zaktadu.

Prosimy o informacje kto jest obecnym ustugi zywienia oraz ceny za osobodzien.

OdpowiedZ: Obecnie dostawcq positkéw jest SPOLEM Powszechna Spéidzielnia Spozywcow
ul. Rynek 9, 32-800 Brzesko. Cena za osobodzieri 12,99 zi netto.

t

Prosimy Zamawiajgcego o potwierdzenie, ze w rozdziale VII SWZ zaszta omyika
pisarska- wzor stanowiacy zalgcznik nr 3 do SWZ jest w rzeczywisto$ci wzorem umowy,

Odpowiedz: Zamawiajgcy potwierdza, ze w rozdziale VIl SWZ zaszta omytka pisarska, wzor
stanowiqcy zatgcznik nr 3 do SWZ jest w rzeczywisto$ci wzorem umowy.

Zwracamy sie z prosba o modyfikacje zapiséw projektu umowy ~ poprzez dookreslenie
zasad realizacji przez Zamawiajgcego obowigzku wynikajacego z art. 436 ust. 4 punkt b
ustawy Prawo zaméwieri publicznych w treéci obowigzujacej po dniu 1 stycznia 2021 r.
tj. w tresci, ktérg stosuje si¢ do przedmiotowego postepowania nakazuja: ,umowa
zawiera postanowienia okreslajgce w szczegdlnosci: w przypadku uméw zawieranych na
okres dtuzszy niz 12 miesiecy:

b) zasady wprowadzania zmian wysoko$ci wynagrodzenia w przypadku zmiany:
- stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego,

— wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokoéci minimalnej
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace,

— zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

- zasad gromadzenia i wysoko$ci wplat do pracowniczych planéw kapitatowych,
0 ktérych mowa w ustawie z dnia 4 paZdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych (Dz. U. poz. 2215 oraz z 2019 r. poz. 1074 i 1572) - jezeli zmiany te beda
miaty wplyw na koszty wykonania zaméwienia przez wykonawece.

Zamawiajacy nie zawarl w projekcie umowy wszystkich obligatoryjnych przestanek
zmiany wynagrodzenia Wykonawcy wymienionych w art. 436 ust. 4 podpunkcie b
ustawy Pzp , w zwigzku z tym prosimy o uzupelnienie tresci wzoru umowy w tym

zakresie.



Odpowied#: Zamawiajqcy nie wyraza zgody na modyfikacjg zasady wprowadzania zmian
w wysokosci wynagrodzenia w przypadku zmiany stawki podatku od towaréw i ustug.
Paragraf 3 ust. 7 wzoru umowy stanowigcego zatgcznik nr 3 do SWZ wskazuje na
mozliwo$é zmiany wartosci umowy.

11. Zwracamy sie z proéba o wprowadzenie we wzorze umowy na $wiadczenie ustug zapisu
dotyczacego waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy. Proponujemy nastepujgcy zapis:
,Wynagrodzenie Wykonawcy moze podlega¢ waloryzacji o wskaznik zmiany ceny
materiatéw lub kosztéw, w szczegdlnoéci wskaznika ogtaszanego w komunikacie
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego na dany rok, przy czym wysoko$¢ ewentualnej
zmiany ceny bedzie ustalone na drodze dwustronnych uzgodnienn Wykonawcy z
zamawiajgcym”. Brak klauzuli waloryzacyjnej w umowie diugoterminowej jest
sprzeczne z zasadami wspétiycia spolecznego i prowadzi z jednej strony do
pokrzywdzenia intereséw Wykonawcy w sytuacji nieuwzglednienia waloryzacji, z
drugiej za$ strony skutkuje obniZeniem jako$ci swiadczonej ustugi, co jest negatywnie
odbierane przez Zamawiajacego. Wprowadzanie klauzul waloryzacyjnych jest zatem
korzystne dla obu stron umowy, gdyz pozwala na dostosowanie wynagrodzenia
Wykonawcy do warunkéw rynkowych (np. zmieniajgcych sig cen artykutow
spozywczych) oraz daje pewno$¢ Zamawiajacemu, ze ustuga $wiadczona na jego rzecz
daje rekojmie whasciwego jakosciowego poziomu realizacji zakontraktowanej ustugi

Odpowied?: Zamawiajgcy nie wyraza zgody na wprowadzenie we wzorze umowy na
$wiadczenie ustug zapisu dotyczqcego waloryzacfi wynagrodzenia Wykonawcy.

12. Zwracamy sie z pro$ba o wprowadzenie w wzorze umowy zapisu umozliwiajgcego
stronom rozwiazanie umowy z 3 miesigcznym okresem wypowiedzenia. Proponujemy
wprowadzenie nastepujacego zapisu: ,Kaida ze stron moze wypowiedzie¢ umowe z
waznych powodéw z zachowaniem 3 miesigcznego okresu wypowiedzenia.” Nalezy
zauwazy¢, ze w przypadku uméw diugoterminowych zawieranych na okres 1 - 3 lat w
momencie zawierania umowy strony nie sg w stanie przewidziec wszystkich
okolicznoéci oraz czynnikéw mogacych mie¢ negatywny wplyw na wykonywanie
zobowigzari umownych dla kazdej ze stron, jak réwniez w sposéb kompleksowy i
wyczerpujacy uregulowaé procedury postgpowania w takich wypadkach, Wprowadzenie
mozliwosci rozwiazania umowy za wypowiedzeniem ma na celu stworzenie podstaw
prawnych do zakonczenia stosunku prawnego pomigdzy stronami, jezeli z okreslonych
powodéw nie sa one zainteresowane dalszym kontynuowaniem wspotpracy na
dotychczasowych warunkach. Majac na wzgledzie dynamikg zycia gospodarczego, czyli
pojawianie sie nowych technologii wykonywania zamdwien, czy tez nowych $rodkow,
moze po kilku latach dojé¢ do sytuacji, gdy jedna ze stron w tym rowniez zamawiajacy
bedzie chciat skorzysta¢ z jednostronnego uprawnienia do zakonczenia umowy przed
uptywem jej obowiazywania. Obowigzujgce przepisy ustawy prawo zamowien
publicznych nie zawieraja w tym zakresie zadnych zakazow. Zamawiajacy wciggu 3
miesiecy zdgzy rozpisaé nowe postgpowanie przetargowe.

Odpowiedz: Zamawiajqcy nie zgadza sig na wprowadzenie we wzorze umowy zapisu
umozliwiajgcego stronom rozwigzanie umowy z 3 miesigcznym okresem wypowiedzenia.

13. Wnosimy o zmiane o 50% wysokosci kary umownej o ktérej mowa w §7 art. L. W
doktrynie prawa zaméwien publicznych oraz w aktualnym orzecznictwie Krajowej Izby
Odwotawcze] przy Prezesie Urzedu Zaméwien Publicznych dominuje poglad, ze
ustanawianie przez zamawiajacego w umowie razgco wysokich kar umownych uznaé
nalezy bezwzglednie za naruszenie zasad zachowania uczciwej konkurencji wyrazonej w




przepisie art, 16 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r prawo zaméwienl publicznych,
ktére moze by¢ uzasadniona podstawa do Zadania uniewaznienia postepowania o
udzielenie zamdwienia publicznego w trybie art. 255 ust. 6 ustawy prawo zamédwien
publicznych z uwagi, iz postepowanie jest obarczone wadg uniemozliwiajacy zawarcie
waznej umowy w sprawie zamoéwienia publicznego. Stanowisko powyzsze znajduje
pelne potwierdzenie m.in. wyroku Krajowej Izby Odwotawczej z dnia 31 lipca 2015 r.
sygn. akt: KIO/1519/15. Zwazy¢ bowiem nalezy, ze kara umowna (odszkodowanie

umowne) ze swojej istoty ma charakter wytgcznie odszkodowawczy i kompensacyjny, a
nie zas prewencyjny.

Odpowiedi: Zawarcie w umowie postanowier dotyczgcych naliczenia kary umownej ma na
celu umocnienie pozycji zamawiajacego, ktéry jest zainteresowany wykonaniem
zobowigzania. Kara umowna petni réwniez funkcje odszkodowawczo-kompensacyjng i
represyjng wobec nienalezytego wykonania zobowigzania. To jednak funkcja stymulujaca
wykonanie zobowiazania w terminie jest najistotniejsza i ma zdyscyplinowaé wykonawce
do dziatania zgodne z umowg. Podkreslenia wymaga, ze wskazane we wzorze umowy
stanowigcy zafgcznik nr 3 do SWZ wartosci kar umownych sg stosowane w umowach w

sprawach zamdwiernt publicznych. Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmiane
postanowienia umownego.
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